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Im Rahmen des Internationalen CTI Symposiums 
„Innovative Fahrzeug-Getriebe und Hybrid & Elektro-Antriebe“ 
wird der „Young Drive Experts Award“ zum zweiten Mal verliehen.

Der Young Drive Experts Award spricht junge Ingenieure an, die sich 
während ihres Studiums mit Fragen rund um das vielfältige Gebiet der 
Antriebsstrang- und Getriebetechnik beschäftigt haben und soll Nachwuchs-
kräfte ermutigen, sich auch in Zukunft in diesem interessanten und wich-
tigen Themengebiet zu engagieren. Gleichzeitig kommen im Symposium 
die Experten von morgen mit den Leistungsträgern von heute zusammen, 
um innovativen Ideen weitere Chancen auf eine Umsetzung in die Praxis  
zu geben.

Visionen innovativer Getriebe- und Antriebstechnik 
Die „Young Drive Experts“ sind Verfasser von besonders innovativen 
Studien-, Diplom- und Doktorarbeiten bzw. Bachelor- und Masterarbeiten. 
Der akademische Nachwuchs präsentiert die eigenen Untersuchungen 
einem fachkundigen Publikum.  
Die Getriebe- bzw. Antriebslandschaft profitiert von neuen Ideen und 
frischem Wind! 

Kostenlose Teilnahme und Vorstellung der Arbeit auf dem 
CTI Symposium für die Gewinner!
Die interessantesten Arbeiten 2010 werden durch eine unabhängige  
Fachjury ermittelt und ausgezeichnet. Die Gewinner stellen ihre Arbeiten 
persönlich in Form von Postern im Rahmen der Fachausstellung 
„Transmission Expo“ des 9. Internationalen CTI Symposiums am  
30. November und 1. Dezember 2010 in Berlin vor. 
Damit schaffen wir ihnen eine hervorragende Ausgangsposition für den 
Weg in eine Erfolg versprechende Karriere in der Automobilindustrie! 

Teilnahmebedingungen und Auswahlkriterien
Eingereicht werden können: Studien-, Diplom- und Promotionsarbeiten bzw. 
Bachelor- und Masterarbeiten, die seit 1. November 2009 fertig gestellt und 
mit der Note „sehr gut“ bewertet wurden. 
Eingeladen sind alle Themen, die sich mit Lösungen und Konzepten rund 
um die Entwicklung von Getrieben, Antriebsstrang und deren Komponenten 
von Fahrzeugen befassen. 
Die Bewertungskriterien sind Innovation, Originalität und praktische Rele-
vanz für eine nachhaltige, effiziente und wirtschaftliche Antriebstechnik.

Wie Sie sich bewerben können 
Senden Sie bitte die folgenden Unterlagen als Anlage einer Email ein:
	�� Die Kurzversion Ihrer Arbeit (max. 2 Seiten, 4 Bilder), 
welche die Aufgabenstellung, die Methodik, das Ergebnis sowie  
das Innovative der Arbeit beschreibt

	� Nachweis der Benotung (Bestätigung durch den Betreuer)
	� Kurzlebenslauf und farbiges Portraitfoto
	� Vollständige Kontaktdaten

Die Bewerbung erfolgt an die Projektleitung:  
sylvia.zenzinger@car-training-institute.com. 
Nach Eingang der Bewerbung erhalten Sie eine Bestätigung. 
Nur eine Einreichung ist pro Bewerber möglich.

Organisatorischer Ablauf
	� Einsendeschluss:	 29. Oktober 2010
	� Die Bewertung erfolgt bis:	 13. November 2010 
	� Auszeichnung:	 30. November 2010
	Posterpräsentation:	 30. November und 1. Dezember 2010

Veröffentlichung der besten Arbeiten auf der Homepage: ab 6. Dezember 2010
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